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1 Цель и задачи изучения дисциплины 

 
Цель дисциплины - сформировать у студентов систему знаний, позволяющих 

характеризовать бизнес как объект оценки и выделять ключевые факторы его стоимости. 
Задачи дисциплины: 
- изучение основных принципов оценки и факторов, определяющих стоимость 

бизнеса; 
- приобретение навыков сбора и обработки информации, используемой в 

процессе оценки; 
- изучение основных нормативно-законодательных документов, 

регламентирующих процесс оценки; 
- формирование навыков определения стоимости бизнеса или его отдельных 

элементов исходя из целей оценки. 
 

2 Место дисциплины в структуре ООП 
Дисциплина «Оценка бизнеса» относится к вариативной части ООП,. 
Изучение дисциплины «Оценка бизнеса» базируется на знаниях, полученных 

студентами ранее в области следующих учебных дисциплин: «Экономика предприятий 
(организаций)», «Информационные системы в экономике», «Микроэкономика». 

Дисциплина «Оценка бизнеса» формирует базовые знания для овладения 
специальными профессиональными навыками, формируемые дисциплинами «Обоснование 
хозяйственных решений и оценка рисков», «Финансовый менеджмент», «Эффективность 
управления компанией». 

 

3 Требования к результатам освоения дисциплины 
В процессе освоения дисциплины студент должен обладать следующими 

компетенциями:  

Общекультурные компетенции (ОК): 

ОК-3 способностью использовать основы экономических знаний в различных сферах 
деятельности 

ОК-6 способностью использовать основы правовых знаний в различных сферах 
деятельности 

 
Общепрофессиональные компетенции (ОПК): 
ОПК-1 способностью решать стандартные задачи профессиональной деятельности на 

основе информационной и библиографической культуры применением 
информационно-коммуникационных технологий и с учетом основных 
требований информационной безопасности 

ОПК-2 способностью осуществлять сбор, анализ и обработку данных, необходимых 
для решения профессиональных задач 

 
 
 
 
 



 

Профессиональные компетенции (ПК): 
ПК-1 способностью собрать и проанализировать исходные данные, необходимые для 

расчета экономических и социально-экономических показателей, 
характеризующих деятельность хозяйствующих субъектов 

ПК-5 способностью анализировать и интерпретировать финансовую, бухгалтерскую и 
иную информацию, содержащуюся в отчетности предприятий различных форм 
собственности, организаций, ведомств и т.д. и использовать полученные сведения 
для принятия управленческих решений 

ПК-7 способностью, используя отечественные и зарубежные источники информации, 
собрать необходимые данные проанализировать их и подготовить 
информационный обзор и/или аналитический отчет 

ПК-11 способностью критически оценить предлагаемые варианты управленческих 
решений, разработать и обосновать предложения по их совершенствованию с 
учетом критериев социально-экономической эффективности, рисков и 
возможных социально-экономических последствий 

 

В результате освоения дисциплины студент должен:  

ЗНАТЬ: 

- предмет, цели и задачи оценки бизнеса; 

- основные понятия, категории и инструменты оценочной деятельности; 

- основные методы оценки бизнеса, их преимущества и недостатки; 
УМЕТЬ: 

- проводить расчеты по оценке бизнеса посредством различных подходов; 

- проводить комплексный анализ изменения стоимости бизнеса; 

- осуществлять выбор инструментальных средств для обработки экономических данных 

в соответствии с поставленной задачей, анализировать результаты расчетов и обосновывать 

полученные выводы; 

- представлять результаты аналитической и исследовательской работы в виде 

выступления, доклада информационного обзора аналитического отчета, статьи; 

- использовать полученные сведения для принятия управленческих решений. 
ВЛАДЕТЬ: 

- современными методами сбора и, обработки и анализа экономических данных; 

- методами и приемами оценки бизнеса; 

- навыками самостоятельной работы, самоорганизации и организации выполнения 

поручений. 
 

4 Структура учебной дисциплины 

 

Наименования разделов, тем 
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Раздел 1. Теоретико-методологические основы оценки бизнеса 

Тема 1. Понятие, цели и 

принципы оценки стоимости 

предприятия (бизнеса) 

6 2 1 - 1 4 - 1 - - 1 5 - 

Тема 2. Информационная база 

оценки: состав и структура 
6 2 1 - 1 4 - 1 - - 1 5 - 

Тема 3. Доходный подход к 
оценке бизнеса 

10 4 2 - 2 6 - 1 1 - - 9 - 

Тема 4. Сравнительный 
подход к оценке бизнеса 

10 4 2 - 2 6 - 1 1 - - 9 - 

Тема 5. Затратный подход в 
оценке бизнеса 10 4 2 - 2 6 - 1 1 - - 9 - 

Тема 6. Оценка стоимости 
активов и имущества 

10 8 4 - 4 2 - 2 - - 2 8 - 

Тема 7. Оценка стоимости 
корпоративных прав 

10 8 4 - 4 2 - 2 - - 2 8 - 

Тема 8. Оценка бизнеса в 
системе управления 
стоимостью предприятия 

6 4 2 - 2 2 - 1 1 - - 5 - 

Всего часов в семестре 68 36 18 - 18 32 - 10 4 - 6 58 -- 

Форма контроля: зачет 4 - - - - 4 - - - - - - 4 

Всего часов по дисциплине 72 36 18 - 18 36  10 4 - 6 58 4 

 

5 Содержание лекций 

№ Наименование темы 

Количество часов 
по формам 
обучения 

очная заочная 

Раздел 1. Теоретико-методологические основы оценки бизнеса 

1 Понятие, цели и принципы оценки стоимости предприятия 

(бизнеса). Сущность и необходимость оценочной деятельности; 

объекты и субъекты стоимостной оценки; цели оценки; виды 

стоимости; стандарты оценки; регулирование оценочной 

деятельности. 

1 - 

2 Информационная база оценки: состав и структура: внешняя ин-

формация; внутренняя информация; общая и специфическая 

информация; автоматизированные системы оценки 

1 - 

3 Доходный подход к оценке бизнеса: экономическое содержание и 

основные этапы метода дисконтирования денежного потока; 

проведение ретроспективного анализа; определение горизонта 

прогнозирования; мтод капитализации доходов. 

2 1 

4 Сравнительный подход к оценке бизнеса: общая характеристика 

сравнительного подхода; характеристика ценовых 

мультипликаторов; метод отраслевых коэффициентов. 

2 1 

5 Затратный подход в оценке бизнеса: общая характеристика за-

тратного подхода; метод стоимости чистых активов; метод 

ликвидационной стоимости; метод рыночного собственного 

материального капитала. 

2 1 

6 Оценка стоимости активов и имущества: оценка недвижимости 

предприятия, машин и оборудования, нематериальных активов, 

товарно-материальных запасов, оценка обязательств и 

дебиторской задолженности, стоимость ценных бумаг. 

4 - 



 

7 Оценка стоимости корпоративных прав: оценка стоимости долго-

срочных финансовых вложений предприятия, имущество которого 

оценивается; оценка стоимости чистых активов предприятия; 

оценка стоимости имущества, которое предлагается как взнос в 

уставный фонд вновь созданного предприятия; оценка бизнеса по 

рыночной цене ценных бумаг. 

4 - 

8 Оценка бизнеса в системе управления стоимостью предприятия: 

место и роль оценки бизнеса в системе управления стоимостью 

предприятия; специфика оценки бизнес-направлений и бизнес-

единиц; современные технологии оценки. 

2 1 

Всего часов 18 4 

6 Темы лабораторных занятий 

Не предусмотрены учебным планом. 

7 Темы практических занятий 

№ 

п/п 

 

Наименование темы 

Количество часов 

по формам 

обучения 

очная заочна

я 

Раздел 1. Теоретико-методологические основы оценки бизнеса 

1 Понятие, цели и принципы оценки стоимости предприятия (бизнеса) 1 1 
2 Информационная база оценки: состав и структура 1 1 
3 Доходный подход к оценке бизнеса 2 - 
4 Сравнительный подход к оценке бизнеса 2 - 
5 Затратный подход в оценке бизнеса 2 - 
6 Оценка стоимости активов и имущества 4 2 
7 Оценка стоимости корпоративных прав 4 2 
8 Оценка бизнеса в системе управления стоимостью предприятия 2 - 
Всего часов 18 6 

 

 
8 Темы семинарских занятий 

Не предусмотрены учебным планом. 

 

 

9 Содержание и объем самостоятельной работы студента 

 

Раздел Трудоемкость 
самостоятельной 
работы, час. 

Литература Содержание работы 

 очная заочная   

Раздел 1.   Теоретико-

методологические основы 

оценки бизнеса 

36 58 [1, с. 5-90], 

[3, с. 18-64], 

[5, с. 5-40], 

[6, с. 28-134], 

[7, с. 6-164] 

Подготовка и обработка 

аналитической информации в 

разрезе тем, а также подготовка 

докладов, раскрывающих 

сущность изучаемых объектов, 

явлений и процессов на основе 

мирового опыта 

Подготовка к зачету - 4   

Всего часов 36 62   



 

10. Индивидуальные задания 

Индивидуальное задание предусмотрено только для студентов заочной формы 

обучения и предполагает самостоятельное выполнение студентом заочной формы обучения 

одной контрольной работы, что является необходимым условием допуска к сдаче зачета по 

дисциплине. Требования к оформлению контрольной работы изложены в «Положении о 

порядке оформления студенческих работ». Задание по контрольной работе представлено в 

Методических указаниях по выполнению контрольной работы по дисциплине. 

 

11. Методы обучения 

Основными формами изучения дисциплины являются: чтение лекций, проведение 
практических занятий, самостоятельная работа студентов. 

Изложение теоретических положений рассматриваемого материала на лекционных 
занятиях проводится в устной форме, приемлемой для восприятия информации и краткого 
конспектирования основных положений. Теоретические положения лекционного материала 
подкрепляются конкретными примерами, при необходимости приводится расчет 
соответствующих показателей оценки. 

Практические занятия ориентированы на закрепление полученных теоретических 
знаний, а также наработку навыков поиска, подбора и обработки необходимой 
дополнительной информации, расчета и анализа оценочных показателей. Во время 
практических занятий студенты имеют возможность обсудить основные положения темы, 
ознакомиться с примерами решения типовых задач, проверить правильность выполнения 
домашних практических заданий, разобраться с ошибками, получить дополнительную 
информацию в разрезе тематики практических занятий. 

Основными методами проведения занятий в интерактивной форме являются 
подготовка групповых докладов с использованием средств мультимедиа, обучение 
технологии проблематизации в ходе творческих заданий и решения задач, подготовка и 
презентация отчета об оценке бизнеса и работа в малых группах по моделированию 
проблемных ситуаций с последующим поиском, выработкой и обоснованием решений. 

Во время подготовки к практическим занятиям в рамках самостоятельной работы 
студенты должны изучить теоретико-методологические положения темы, не вошедшие в 
лекционный материал, выполнить домашнее задание, состоящее из практических задач по 
расчету и анализу рассматриваемых в нем показателей. 

В результате выполнения практических заданий студенты получают навыки 
использования специальной экономической литературы, проведения и оформления 
исследовательской работы (с учетом самостоятельной работы студента). 

Результатом самостоятельной работы студентов является представление доклада, 
реферата либо презентации выносимой на дискуссионное рассмотрение. 

 

12 Учебно-методическое обеспечение дисциплины 

Основная литература: 

1. Алексеева, Н.С. Оценка стоимости предприятий (бизнеса). Оценка 

нематериальных активов и интеллектуальной собственности. [Электронный ресурс] / Н.С. 

Алексеева, Н.А. Бухарин. - Электрон. дан. - СПб. : СПбГПУ, 2011. - 302 с. - Режим доступа: 

http://e.lanbook.com/book/64796. 

2. Береснев, С.С. Оценка и управление стоимостью бизнеса: учеб. Пособие. 

[Электронный ресурс] / С.С. Береснев, Н.А. Бухарин, С.Ю. Дмитриев, С.В. Пупенцова. - 

Электрон. дан. - СПб. : СПбГПУ, 2011. - 238 с. - Режим доступа: 

http://e.lanbook.com/book/64818 

3. Филиппова, И.А. Оценка стоимости предприятия (бизнеса). 

[Электронный ресурс] - Электрон. дан. - СПб. : ИЭО СПбУТУиЭ, 2014. - 313 с. - Режим 

доступа: http://e.lanbook.com/book/64080 

http://e.lanbook.com/book/64796
http://e.lanbook.com/book/64796
http://e.lanbook.com/book/64796
http://e.lanbook.com/book/64818
http://e.lanbook.com/book/64080


 

4. Чеботарев, Н.Ф. Оценка стоимости предприятия бизнеса: Учебник для 

бакалавров. [Электронный ресурс] - Электрон. дан. - М. : Дашков и К, 2017. - 256 с. - Режим 

доступа: http://e.lanbook.com/book/93453. 

Дополнительная литература: 

5. Витчукова, Е.А. Оценка стоимости бизнеса: 

конспект лекций. [Электронный ресурс] - Электрон. дан. - Йошкар-Ола: ПГТУ,  2015. 104 с.  

Режим доступа: http://e.lanbook.com/book/76566 

6. Грязнова А.Г. Оценка бизнеса [Электронный ресурс] : учебник. - Электрон. 

дан. - М. : Финансы и статистика, 2009. - 736 с. 

7. Маховикова Г. А., Есипов В. Е.Оценка бизнеса: Учебное пособие. 3-е изд. / 

Г.А. Маховикова, В.Е.Есипов - СПб.: Питер, 2009. — 512 с 

8. Щепотьев, А.В. Методика выявления и оценки «скрытых» и «мнимых» активов 

и обязательств (применяется для оценки рыночной стоимости организации (бизнеса)). 

[Электронный ресурс] - Электрон. дан. - М. : Юстицинформ,  2009. 144 с. - Режим доступа: 

http://e.lanbook.com/book/10669. 

 

Дополнительная литература: 

5. Русак, О.Н. Управление риском. Введение в рискологию: учебное пособие 

[Электронный ресурс] : учебное пособие. Электрон. дан. -СПб. : СПбГЛТУ (Санкт- 

Петербургский государственный лесотехнический университет), 2013. - 45 с. - Режим 

доступа: http://e.lanbook.com/books/element.php?pl1 id=45575 

6. Воробьев, С.Н. Управление рисками в предпринимательстве, 4-е изд., испр. 

[Электронный ресурс] : / С.Н. Воробьев, К.В. Балдин. - Электрон. дан. - М. : Дашков и К, 

2013. - 482 с. - Режим доступа: http://e.lanbook.com/books/element.php?pl1 id=50264 

7. Титович, А.А. Менеджмент риска и страхования [Электронный ресурс] : 

учебное пособие. - Электрон. дан. - Минск : "Вышэйшая школа", 2011. - 288 с. - Режим 

доступа: http://e.lanbook.com/books/element.php?pl1 id=65252 

 

13. Информационные ресурсы 

1. Всероссийский экономический журнал. - Режим доступа: http://ecotrends.ru/ 

(Дата обращения 15.04.2017 г.). 

2. Журнал «Экономическая наука современной России». - Режим доступа: 

http://www.cemi.rssi.ru/ecr/ (Дата обращения 15.04.2017 г.). 

3. Официальный сайт журнала «Вопросы экономики». - Режим доступа: 

http://www.vopreco.ru/ (Дата обращения 15.04.2017 г.) 

4. Российское образование: федеральный образовательный портал. - Режим 

доступа: http://www.edu.ru/ (Дата обращения 15.04.2017 г.). 

5. Официальный сайт журнала «Налоги, инвестиции, капитал». - Режим доступа: 

http://nic.pirit.info/index.htm (Дата обращения 15.04.2017 г.). 

6. Официальный сайт журнала «Проблемы современной экономики». - Режим 

доступа: http:// www.m-economy.ru (Дата обращения 15.04.2017 г.). 

7. Официальный сайт научной электронной библиотеки. - Режим доступа: 

http://www.elibrary.ru (Дата обращения 15.04.2017 г.) 

8. Федеральный образовательный портал - Экономика, Социология, Менеджмент. 

- Режим доступа: http://www.ecsocman.edu.ru/ (Дата обращения 15.04.2017 г.). 

9. Электронно-библиотечная система издательства «Лань». - Режим доступа: // 

http://e.lanbook.com (Дата обращения 15.04.2017 г.) 

 

14 Материально-техническое обеспечение 

Учебные занятия проводятся в закрепленных за кафедрой аудиториях согласно 

расписанию. 

http://e.lanbook.com/book/93453
http://e.lanbook.com/book/76566
http://e.lanbook.com/book/10669


 

При подготовке по данной дисциплине используется: 

- таблично-графический материал; 

- аудиторный фонд (столы, стулья, доска); 

- мультимедийное оборудование 

Студенты имеют доступ к ресурсам электронной библиотечной системы издательства 

«Лань». 

Информационные технологии и программное обеспечение не применяются. 

 


